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On peut parler de risque professionnel lorsqu’un salarié est exposé a une situation
dangereuse lors de son activité professionnelle et qui entraine un effet néfaste
sur sa santé physique et/ou mentale
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DE L'AIDE A LA PERSONNE ?

- N N\ (A N\ [ )
[(ewme )| (o ]| ((rremone )| [(mmcnsisuss]

De plain-pied et Liés aux produits Blessures lié¢es au Charge émotionnelle
e hauteur d'entretien transfert des liée aux relations avec
(Sol encombré, G ot B
espace exigu, (Nettoyage...) bénéficiaires et au les bénéficiaires et

~ éclairage port de charges leur entourage
déficient, travail

\ en hauteur...) j \ j \ j \ j

(~ ~\ (r N ~)
) ()| (==
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Tout employeur est tenu d’assurer la sécurité et de protéger
la santé physique et mentale des intervenants.
Pour celaq, il lui incombe d’évaluer les risques auxquels ces derniers
sont exposés, et de mettre en ceuvre des mesures de prévention
adaptées.

Prévenir les risques professionnels, c’est tout d'abord en parler

A ce titre, nous vous demandons de signaler & votre association locale toute
situation de risque professionnel & laquelle vous pourriez-étre confronté.

> JE REPERE UN RISQUE
» JE SIGNALE A MON ASSOCIATION LOCALE
» UNE REPONSE VOUS SERA APPORTEE
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